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支部の研修テーマ及び地域の現状や特色 

   
『子どもの学びづくりに積極的に参画する学校事務職員を目指して』 

・  様々な教育環境の変化を的確に受け止め、町内７校の事務職員それぞれが持つキ
ャリアを活かした共同実施を活用することで、子どもの安全安心な学びづくりに
積極的に参画する。 

 
     研 修 日 等 

 
   研 修 会 の 主 な 内 容 

  
 研修会主催者 

      ４月 １３日（月） 
 会場： 野木中学校   
 時間：   14：00～ 

・組織作りと年間研修計画 
・共同実施について 
・事例報告について 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ５月 １３日（水）   
 会場： 野木中学校    
 時間：   14：00～         

・共同実施について 
・事例報告について 
・班別活動 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ６月 １１日（木）  
 会場： 野木中学校    
 時間：   14：00～        

・共同実施について 
・事例報告について 
・班別活動 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ７月 １３日（月）   
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～         

・共同実施について 
・事例報告について 
・班別活動 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ８月 ２７日（木）   
 会場： 野木中学校     
 時間：   13：30～         

・共同実施について 
・初任者研修・若年層支援研修 
・リーダー研修 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

   ９月 １１日（金） 
 会場： 野木中学校 
 時間：  14：00～ 

・共同実施について 
・事例報告について 
・班別活動 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

    １０月 １３日（火） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について・班別活動 
・予算編成に関する共通理解 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

    １１月 １１日（水） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について・班別活動 
・年末調整の事務処理について 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

    １２月 １１日（金） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について 
・班別活動 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      １月 １３日（水） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について 
・新年度各種帳簿について 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ２月 １０日（水） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について 
・新年度始めの事務処理について 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ３月 １２日（金） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・本年度の反省と次年度の計画 
・新年度始めの事務処理について 
・共同実施について 

 野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

 
研 修 成 果 と 課 題 

   
今年度は「年間事務処理一覧」を作成しました。これにより先を見通した事務処理

を推進できると考えます。また「校務支援システムによる備品管理」については、登
録から廃棄処分までのマニュアルを作成しました。今後は各校で運用を始めながら、
支援・改善を行い、備品が授業で有効に活用されるよう進めていきたいと思います。 
 今後も共同実施組織を有効に運営し、事務処理の適正化・効率化を図り、学校の事
務負担軽減ひいては学校の課題でもある業務改善へとつなげていきたいと思います。 
 

 


