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支部の研修テーマ及び地域の現状や特色 

 『子どもの学びづくりに積極的に参画する学校事務職員を目指して』 
・  学校事務の共同実施を活用し、学校がかかえる様々な課題の解決に向けた活動を

推進する。 
・  事務の効率化を推進し、教員の事務負担軽減を図り、子どもたちと向き合う時間

の確保に尽力する。 
・  情報の共有化を図り、学校経営スタッフの一員として学校経営に参画し、プロ意

識のもと自己研鑽に努める。 
 
     研 修 日 等 

 
   研 修 会 の 主 な 内 容 

 
 研修会主催者 

      ４月 １１日（水） 
 会場： 野木中学校   
 時間：   14：00～ 

・組織作りと年間研修計画 
・共同実施について 
・事例報告について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ５月 １１日（金）   
 会場： 野木中学校    
 時間：   14：00～         

・共同実施について 
・事例報告について 
・校務支援ソフトの活用について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ６月 １３日（水）  
 会場： 野木中学校    
 時間：   14：00～        

・共同実施について 
・事例報告について 
・校務支援ソフトの活用について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ７月 １１日（水）   
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～         

・共同実施について 
・事例報告について 
・校務支援ソフトの活用について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ８月  ８日（水）   
 会場： 野木中学校     
 時間：   10：00～         

・共同実施について 
・事例報告について・法規研修 
・校務支援ソフトの活用について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

   ９月 １２日（水） 
 会場： 野木中学校 
 時間：  14：00～ 

・共同実施について 
・事例報告について 
・校務支援ソフトの活用について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

    １０月 １１日（木） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について 
・予算編成に関する共通理解 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

    １１月 １５日（木） 
 会場： 野木中学校     
 時間：    9：30～       

・共同実施について 
・事例報告について 
・年末調整の事務処理について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

    １２月 １２日（水） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      １月 １０日（木） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について 
・新年度各種帳簿について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ２月 １３日（水） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・共同実施について 
・事例報告について 
・新年度始めの事務処理について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

      ３月 １３日（水） 
 会場： 野木中学校     
 時間：   14：00～       

・本年度の反省と次年度の計画 
・新年度始めの事務処理について 
・共同実施について 

野木町教育研究会

野木町小中学校事

務職員研究会 

 
研 修 成 果 と 課 題 

 今年度は事務負担軽減のための一つとして｢転出入の手引き｣のマニュアル化を図
ることが出来ました。 また｢備品管理｣のシステム化が課題として残っていますが、
次年度には運用できるよう、共同実施を活用して進めていきたいと考えています。 
 国の働き方改革の提言を受けて、野木町でも基本方針が出されました。その中で、
｢学校事務職員の校務運営への参画｣が明示されました。学校の業務改善に向けて、栃
事研で策定された｢サクセスプラン」を活用し、７校で協力して積極的に実践行動に
つなげていきたいと思います。 
 


