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地区の研修テーマ及び地域の現状や特色 

  
下都賀地区公立小中義務教育学校事務職員研究協議会（以下、下事研）は、3市2

町（小学校79校、中学校32校、義務教育学校1校）、会員数121名（事務長54名・主任
20名・主事47名）で構成されています。今年度も多くの事務長が定年退職予定であり
、毎年数名の新規採用があるため、世代交代がより加速し若年層の占める割合が増大
しています。また、事務長の大量退職後、空白となる世代があり、それぞれの支部に
おいても安定した事務を継続提供すること事が、重要であると考えます。そのため地
区としての役割や特性を生かした研修を企画し、会員一人一人にとって充実した研修
となるよう、下事研の研究テーマである「望ましい事務職員のあり方」の実現に向け
、研修部としてテーマを「求められる事務職員像について考える」としました。 

 

     研 修 日 等    研 修 会 の 主 な 内 容  研修会主催者 

       5月 17日（木）   
 会場：栃木市ＪＡしもつけ 
    ニューアプロニー   
 時間：14:00～16:45    

〇下都賀教育事務所の事務指導 
 総務課より 
・監査結果を基に各手当・旅費関係の

指摘事項、指導事項について 
・給与審査等留意事項について 他 
〇個人体験発表 

下都賀地区 
公立小中義務教
育学校事務職員
研究協議会 
（下事研） 

     10月 18日（木）   
 会場：栃木市大平公民館 
 時間：13:10～16:30    
   

 
〇下都賀教育事務所の事務指導 
 総務課より 
・財務事務検査等の状況から各手当・

旅費関係の指摘事項、指導事項につ
いて 

・給与関係登録票記入のポイントにつ
いて 他 

〇グループ討議 
「組織の力で求められる事務職員へ
（まずは現状編）」 

〇各専門部活動報告 
〇紙上報告 
・全国公立小中学校事務研究大会（千
葉大会） 
 

 下事研 

 
研 修 成 果 と 課 題 

 
 研修部では、活動計画に基づき研修の企画を進めてきました。 
 実務に必要な知識を習得し、会員の資質の向上を図ることを目的として、年2回と
いう限られた研修会の企画を行います。毎回、下都賀教育事務所から直接指導を受け
る貴重な機会として、時期にあった事務指導を依頼し講話していただきました。また
、5月は個人体験発表、10月は、「組織の力で求められる事務職員へ（まずは現状編
）」と題し職階別に分かれたグループ討議を実施しました。以前までの「個人」に特
化した研修から、今年度は自分を取り巻く現状を知り、「個人」では難しいことでも
「組織」として取り組むことで、理想としていることが実現可能に近づくのではない
かという「気付き」に繋がったと思います。次年度もグループ討議を実施し、学校事
務職員の取り巻く現況について理解を深めつつ、会員の資質向上に繋がる研修を企画
して行きます。毎回、研修会ではアンケートを実施し、会員からたくさんの貴重なご
意見をいただきます。その結果をもとに、「望ましい事務職員のあり方」の実現に向
け、今後も会員のニーズにあった研修会を企画していきたいと思います。 

 


