
令和５年度 上都賀地区 鹿沼支部研修報告 

会長 
所属校 

鹿沼市立粟野中学校 研修担当
所属校 

鹿沼市立粕尾小学校 会員数 ３７ 

支部の研修テーマ及び地域の現状や特色 

「鹿沼市の学校事務ビジョン2020～2025」をうけて作成した「R5鹿沼市の学校事務」の重
点目標を全会員に周知し実践していきます。 
 
～子どもの豊かな育ちを追求する新たな学校事務～  
◎タブレットやMicrosoftのソフトウェアなど校務でのICT活用の積極的推進。 
◎ベテラン事務長や先輩事務職員から知識や学校経営参画の取組みなどのノウハウの継
 承（支援事務室での事例共有や諸帳簿の互審会等による）  
◎学校経営参画への意識を高め、児童生徒の安全安心、学びの質を高めるための環境整
 備。 
◎教職員との情報共有、連携、協働による、業務内容の標準化と効率化。  
◎各種会計の役割分担の明確化と事務処理体制の構築など、会計に関する事務負担軽減
 。 

     研 修 日 等    研 修 会 の 主 な 内 容 研修会主催者 

       ６月１６日（金） 
 会場：鹿沼市民情報ｾﾝﾀｰ  
 時間：13:30～16:30 

○学校教育課連絡要望事項 
○研修部研修 
 ・R4年度の成果と課題及びR5年度の計画につ

いて 
 ・各校のコロナウイルス感染症対策関連の情

報交換 
○共同実施 
 ・今年度の共同実施・事務センター業務につ

いて 
 ・ワーキンググループの活動計画について 

鹿沼市 
教育委員会 

１１月７日（火） 
会場：北押原ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ 
時間：13:30～16:30 

○学校教育課質問・要望事項 
○研修部研修 

ケーススタディ「組織の一員として」 
○ワーキンググループより  
○校種別研修 

鹿沼市 
教育委員会 

       ２月１６日（金） 
 会場：鹿沼市民情報ｾﾝﾀｰ 
 時間：13:30～16:30 

○学校教育課連絡事項・協議 
○研修部研修 
 ・ワーキンググループからの学校事務改善  
 ・事務センターより連絡  
 ・重点目標の反省、次年度に向けて  
○校種別研修 

鹿沼市 
教育委員会 

研 修 成 果 と 課 題 

 
今年度は、すべての研修会で参集することができた。また、新たに校種別研修（小学

校と中学校に分かれて行う研修）の時間を設け、それぞれの校種での課題について研修
や意見交換を行い好評だった。 
 課題としては、年３回（各３時間）の貴重な研修機会について、○市教委への要望を
年２回から年１回に減らし、書面回答で十分な場合以外の内容を協議する、○参集のよ
さを活かした話し合いや情報交換のできる研修会にする、○業務改善のためのワーキン
ググループを行う時間を設ける、などの意見があったので、充実した研修会になるよう
検討していく。 
 鹿沼市学校支援事務センターでは、主任・主事を対象に職務上必要な基本的知識・技
能・態度等を身につけ、法的根拠にもとづいて適切な事務処理ができるよう資質の向上
を図る「スキルアップ研修」を年９回実施しました。  
 

 


