
令和５年度 塩谷南那須地区研修報告 
会長 
所属校 

 
矢板市立矢板中学校 

研修担当 
所属校 

矢板市立東小学校 会員数 ４７人 

地区の研修テーマ及び地域の現状や特色 

 
 「新しい時代へつなぐ学校事務」～ 知識の継承 個々のスキルアップを目指して ～ 
 
 令和４年度から統合により、６市町の構成となりましたが、事務職員の世代交代は進み、
会員の構成も若年層が半数を占めています。 
ほとんどの学校で単数配置の学校事務職員は、若年層であっても一定レベルの職務能力が

求められます。 
そのような中、各市町の会員数が少ない当地区にとって、地区の研修は重要な役割を担う

ことになります。地区の研修を通して、若年層はベテラン層の経験から得たスキルや知識等
を学び、ベテラン層は若年層の柔軟な発想を取り入れ、学校事務職員のさらなるスキルアッ
プと、各校での職務能力向上をねらいとして実施しました。 
  

     研 修 日 等    研 修 会 の 主 な 内 容  研修会主催者 

 
       ６月 ６日（火）   
 会場：矢板市 
  生涯学習館/矢板公民館 
 時間：14:00 ～ 16:30 
 

①  研修計画の説明 

②  班別研修 

塩谷南那須地区 
小中学校事務職員 
研究協議会 

 
       ７月２８日（金）   
 会場：高根沢町 
    農村環境改善センター 
 時間：9:00 ～ 16:30 
    

① 班別研修 
塩谷南那須地区 
小中学校事務職員 
研究協議会 

        
９月１２日（火）   

 会場：さくら市 
   喜連川公民館 

 時間：13:30 ～ 16:30   
           

①  栃事研地区発表のプレ発表会  

塩谷南那須地区 
小中学校事務職員 
研究協議会 

 
       １月１６日（火）   
 会場：さくら市 
          喜連川公民館 
 時間：14:00 ～ 16:30         

① 各種研修会参加報告 

② 班別研修 

③ 研修反省及び次年度研修について 

塩谷南那須地区 
小中学校事務職員 
研究協議会 

研修成果と課題 

  
 
法規資料作成班・再任用/人事異動手続きに関する資料作成班・事務のマニュアル班・学校
事務年間計画班に分かれて、班別研修を行い、各班の成果をまとめて会員へ配布することが
できました。今後、データの修正については、大きな課題となります。 
 また、令和５年度は地区発表の時間確保のため、発表班を別に立ち上げ、同時進行で研修
を行いました。 
 

 


