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支部の研修テーマ及び地域の現状や特色 

 
研修テーマ「事務職員間の連携を深め、資質能力向上を目指す」 
 小山市では多くの新規採用事務職員を迎え、ベテラン事務長の退職によって、経験年
数の浅い若手事務職員が増えている状況です。そういった世代交代に加え、新たな学校
の開校や小中一貫教育による学校の統廃合も予定されている状況下で、仕事の質の安定
性・継続性を保ちつつ、学校運営を支援できるようになることが理想です。  
そのためには小山市の共同実施での活動をさらに充実させ、ブロックリーダーを中心と
して会員一人一人がそれぞれの能力を生かして力を発揮することが求められます。全体
研修会では、事務職員間の連携を深め、会員のニーズに合わせた内容、そして市教委等の
関係諸機関と連携をとって一人一人のさらなる資質能力向上につながるよう、実り多い
研修を進めていきたいと考えています。 
 

     研 修 日 等    研 修 会 の 主 な 内 容 研修会主催者 

５月１２日（金） 
会場：桑市民交流センター 
時間：14:10～16:30 

○全体研修：「新加入会員紹介／グループワ
ーク」 
○専門部会：各専門部組織編成・打ち合わせ 
○研修計画：基本方針の説明・研修部 
（総会） 

小山市学校
事務職員研
究会 

１０月１３日（金） 
会場：桑市民交流センター 
時間：13:20～16:30 

○全体研修：組織マネジメント研修「組織の一員
として」 
企画・コーディネーター 川中子和枝氏 
講義Ⅰ「マネジメントとは」大谷東小 落合事務
長 
講義Ⅱ「ケーススタディの進め方」小山第一小 
安藤事務長 
講義Ⅲ「講評とまとめ」旭小 志水事務長 

小山市学校
事務職員研
究会 

 
２月２日（金） 
会場：桑市民交流センター 
時間：14:10～16:30 

○共同実施報告：各ブロックリーダー 
○事例研修：桑・絹地区担当 
○専門部活動報告：研修部、厚生部 
○全体研修：「グループワーク」 

 
小山市学校
事務職員研
究会 

研 修 成 果 と 課 題 

 
 今年度も研修テーマのもと、年３回の集合研修を行いました。  
 第１回研修会は、事務職員間の横のつながりの強化及び、第２回に向けての下地づく
りとして全体研修でグループワークを行いました。  
 第２回研修会では川中子和枝氏をお迎えし、大谷東小  落合事務長、小山第一小 安
藤事務長、旭小 志水事務長を中心に『組織マネジメント研修「組織の一員として」』
をテーマに講義とグループワークを交えた研修を実施しました。会員一人一人にとって
学びになると同時に事務職員間の横のつながりも一層強化できたのではないかと思いま
す。 
  第３回研修会では、共同実施ブロックリーダーより各地区の共同実施活動の報告、絹
義務教育学校の林主事より「インターネットバンキングについて」の事例発表、研修部
・厚生部の部長より専門部の活動報告を行いました。さらに、まとめとして「年度末年
度始めの事務について」をテーマとしたグループワークを行いました。事務がより多忙
となる時期を前に新規採用者等の不安感の解消の一助となったかと思います。  
 また、今年度も引き続き小山市が導入している内部ネットワーク「 Groupware」のキ
ャビネット機能を活用した研修資料や共同実施で作成した資料の共有をしています。 
 小事研では、共同実施でリーダー性・専門性を発揮できる人材を育成し、学校経営へ
参画するための力量を身につけることができるよう研修体制をさらに強化（もしくは深
化・充実）していく必要があると考えます。 
 

 


