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支部の研修テーマ及び地域の現状や特色 

【研修テーマ】未来につなぐ人材育成と地域学校園経営を支援する学校事務  
      ～歴史をつなごう次世代へ・世代交代に伴う人材育成の充実に向けて～  
 
 経験豊富な事務長の大量退職がやや落ち着き、リーダーとなる事務長は会員の約２割
になった。主任が会員の約３割、主事が会員の半数を占めている。このようななか、若手
事務職員のリーダー・ミドルリーダー育成が急務となっている。 
 活動にあたっては、研修体系に基づいた研修の実践による会員の資質向上、働き方改
革を意識した校務改善の推進と標準化、小中一貫教育・地域学校園事務室の円滑な運営
の推進を基本目標としている。 

     研 修 日 等    研 修 会 の 主 な 内 容 研修会主催者 

  ５月１８日（木） 
 会場：学校生協会館 
 時間：13：20～16：20 
 

 上三川町公立小中学校事務職員研究会との  
 合同研修会 
  ・河内教育事務所総務課による  
   事務処理研修  
 

宇都宮市公立

小中学校事務
職員研究会・
上三川町公立

小中学校事務
職員研究会 

   ９月 ７日（木） 
 会場：学校生協会館 
時間：14：00～16：30 

 

事務長部会研修会 
講話「人が育つためには 

 ～経験や知識の伝承～」  
演習「支え合い、助け合い、 

        学び合う人材育成」  

宇都宮市公立

小中学校事務
職員研究会  
(事務長部会 ) 

 １０月２７日（金） 
 会場：学校生協会館 
 時間：13：40～16：30 
 

若手育成研修会 
「学校が抱える問題の解決をめざそう  
  ―チーム学校の一員として、  
       事務職員ができること―」 

宇都宮市公立
小中学校事務

職員研究会  
(主任部会 ) 

  ２月１９日（月） 
 会場：宇都宮市 
    教育センター 
 時間：13：30～16：30 
 

全体研修会 
 講話「研究活動団体と人材育成」  
 パネルディスカッション  
 「宇事研活動を通して私が学んだこと」  
 「今後宇事研活動を通して私はどのような  
  事務職員になりたいか」  

宇都宮市公立
小中学校事務
職員研究会 

   ３月５日（火） 
 会場：栃木県庁河内庁舎 
時間：14：30～16：30 

 
 

 上三川町公立小中学校事務職員研究会との  
 合同研修会 
  ・河内教育事務所総務課による 
   年度末年度当初事務処理研修 
 

宇都宮市公立

小中学校事務
職員研究会・
上三川町公立

小中学校事務
職員研究会 

研 修 成 果 と 課 題 

  
 継続してきた研修テーマを掲げ、人材育成を主軸に研修を行った。感染症に係る制限
がなくなり、上に挙げた研修会はすべて参集で行うことができたが、部会等では働き方
改革を考慮し参集によらない活動も適宜取り入れ、工夫して活動した。  
 ９月の事務長部会研修会および１０月の若手育成研修会は、令和４年度と同様に受講
者を分けた２か年制で、受講者・主催者双方の負担軽減を図りつつ実施した。  
 ２月の全体研修会では、未来を語るグループ討議を行い、会員同士の連携や組織の大
切さを感じた会員も多くいたことと思う。 
 今後も、会員の交流や意見交換の機会となるような研修会の充実を目指し、各専門部
・職層部会等についても引き続き、実効性のある内容や実施方法を検討しながら活動し
ていきたい。 

 


